
 
 

                                 ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “PERUGIA 12” 
                              Via Cestellini, 3 – 06135 Ponte San Giovanni (Perugia) 

                             C.F. 94127320540 - COD. MEC. PGIC840009 
                                  Tel. centralino 075 395539 – 075393320 – fax 075 393906 

                                                E mail:  PGIC840009@istruzione.it – PEC: PGIC840009@PEC.ISTRUZIONE.IT 

                                                                Sito: www.istitutocomprensivoperugia12.edu.it 

Prot. n. 8397/VI.3      Perugia, 09/07/2024 

 
       Albo on Line 

       Amministrazione Trasparente 

       Sito Web 
 

 

OGGETTO: Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze 
(FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione 
ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus; 

Avviso pubblico per il reclutamento di esperti formatori e tutor d’aula per la realizzazione di moduli 
formativi di recupero e potenziamento dell’Italiano L2 

Titolo Progetto: Sinergie in gioco: un viaggio multidisciplinare tra STEM, sport e parole; 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2024-5 – CUP I94D24000830007 

                                                
                                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO L’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;  
VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b), del citato Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede 
l’utilizzazione di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  
VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;  
VISTA la nota M.I.M. prot. 83244 del 12/06/2024 relativa all’autorizzazione del Progetto Avviso 
pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 
51.939,00;  
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;  
VISTO l’art. 10 del D.I. 129/2018;  
VISTA il Programma Annuale 2024;  
VISTA la Delibera n. 92 del Consiglio di Istituto del 11/12/2023 e la Delibera n. 18 del Collegio dei 
Docenti del 04/12/2023; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. VI.1 del 28/06/2024 relativo al progetto in oggetto; 
VISTO il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi di esperto 
formatore e tutor per lo svolgimento di moduli di Recupero e Potenziamento Dell’Italiano come L2 
prot. 8394/VI.3 del 09/07/2024;  
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RENDE NOTO 
 
Che sono aperti i termini per l’individuazione di personale docente che svolga incarichi di esperto e tutor 
interno all’IC Perugia 12, con conoscenze e competenze coerenti con quanto richiesto dal progetto PON di 
cui alla L’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, con una selezione mediante procedura comparativa per titoli, 
volta ad individuare esperti in formazione da impiegare nelle attività corsuali sopra rilevate. 
 

Art. 1 Interventi Previsti 

 

Nello specifico, i moduli per i quali si ricercano le figure richieste sono i seguenti: 

 
Progetto Titolo Modulo Figure 

ricercate 
Ore modulo Destinatari 

previsti 
Date previste 

ESO4.6.A4.A-
FSEPNUM- 

2024-5 

RECUPERO E 
POTENZIAMENTO 
DELL’ITALIANO 

COME L2 

1-2  esperti 
1 tutor 

30 16 26/08/2024 – 
06/09/2024 

 

Descrizione modulo: 

1. RECUPERO E POTENZIAMENTO DELL’ITALIANO COME L2 

L’intervento mira a sviluppare, potenziare e consolidare le competenze di base della lingua italiana in 
termini di padronanza linguistica, ovvero la capacità di servirsene per i vari scopi comunicativi, 
nell’interazione verbale, nella lettura e nella scrittura.  

Le attività didattiche, strutturate in forma laboratoriale, saranno pertanto finalizzate all’acquisizione 
dell’italiano orale e scritto, nelle forme ricettive e produttive, in modo da favorire l’inclusione sociale e il 
successo scolastico degli alunni non italofoni. Essi, infatti, devono essere messi in grado di confrontarsi 
gradualmente con due diverse strumentalità linguistiche: la lingua per esprimersi e comunicare nel 
contesto della quotidianità e la lingua specifica per l’approccio e lo studio disciplinare. A tale scopo il 
percorso didattico sarà calibrato in base alla rilevazione dei livelli di partenza, ai bisogni reali e al 
monitoraggio dei progressi di apprendimento raggiunti a mano a mano da ciascun alunno. 

 

Art. 2 Figure professionali richieste 
 

Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: 

A) L’ESPERTO con i seguenti compiti: 

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo; 

2. Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei progetti formativi presso l’istituto; 

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il 
calendario stabilito dalla Scuola conferente; 

4. Collaborare alla somministrazione di un questionario ex ante, in itinere ed uno finale, al fine di verificare 
l’andamento e gli esiti delle attività didattiche; 

5. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 

 

B) Il TUTOR con i seguenti compiti: 



 
 

 
 
 

1. Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 
competenze da acquisire; 

2. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 
partecipanti, l’orario di inizio e fine lezione, accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la 
stesura e la firma del patto formativo; 

3. Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unità per due incontri 
consecutivi; 

4. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

5. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando 
che l’intervento venga effettuato; 

6. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 
dell’intervento sul curricolare; 

7. Inserisce tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU. 

8. Caricare a sistema il modulo contenente i dati anagrafici e l’informativa per il consenso dei corsisti, (da 
scaricare attraverso il portale GPU) che dovrà essere firmato dal genitore e non potrà essere revocato per 
l’intera durata del percorso formativo e solo dopo tale adempimento, l’alunno potrà essere ammesso alla 
frequenza. 

Dovrà, inoltre: 

• accedere con la sua password al sito dedicato; 

• entrare nella Struttura del Corso di sua competenza; 

• definire ed inserire: 
a) competenze specifiche (obiettivi operativi); 
b) fasi del progetto (Test di ingresso, didattica, verifica); 
c) metodologie, strumenti, luoghi; 

d) eventuali certificazioni esterne (TIC, Inglese: finanziate). 

Al termine, “validerà” la struttura, abilitando così la gestione. 
 
 
Art. 3 Requisiti di ammissibilità delle candidature 
 
Sono ammessi a partecipare i docenti in servizio presso l’Istituto Comprensivo Perugia 12.  
 
Art. 4 Criteri di selezione 

 
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto, i candidati saranno valutati 

comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio presentati, come 

segue: 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti 

Punteggio assegnato al titolo di studio: 

Diploma ................................................................................... punti 2 

Laurea (voto < 105) .................................................................... punti 4 

Laurea (105 <=voto <= 110) ......................................................... punti 6 

Laurea con voto 110 e lode ............................................................ punti 8 

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ..................................... punti 10 
(si valuta solo il titolo di valore superiore) 

 

 
Max punti 

10 



 
 

 
 
 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui si 
candida 

2 punti cad. 

Max punti 
4 

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti 

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui 
si candida 4 punti cad., (max 1) 

4 punti 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, attinenti la disciplina/argomenti 
richiesti 

(2 punti per ciascun corso) 

Max punti 
10 

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 
4 

Incarico di Animatore Digitale punti 2 

Incarico come componente del Team per l’innovazione punti 2 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE 
/ FAS / POR /PNRR (2 punti per anno) 

Max punti 
10 

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR / PNRR (2 punti per anno) Max punti 
20 

Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR analoghi a 
quello per cui si candida 

2 punti per anno di attività 

Max punti 
20 

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON / PNRR 

2 punti per ogni attività 

Max punti 
10 

 

Per le sole figure professionali degli esperti formatori, andrà allegata insieme alla domanda di 

partecipazione una dettagliata proposta formativa, che sarà valutata secondo il seguente schema: 

 

 

 

D) Proposta formativa Indicatori Punteggio Max  

  
 

Coerenza della 
proposta 
formativa rispetto agli 
obiettivi del modulo 

Assoluta 6 
Completa 5 
Sostanziale 4 
Parziale 3 
Saltuaria 2 
Inadeguata 1 
Assente o quasi 0 

 
 
Coerenza della proposta 
del formativa con le 
modalità formative 
previste dal progetto 

Assoluta 
Completa 
Sostanziale 
Parziale 
Saltuaria 
Inadeguata 
Assente o quasi 
 

6 
5 
4 
3 
2 
1 
0 



 
 

 
 
 

 
 
Contenuti della 
proposta formativa 

Assoluta 
Completa 
Sostanziale 
Parziale 
Saltuaria 
Inadeguata 
Assente o quasi 

6 
5 
4 
3 
2 
1 
0 

 
 
Originalità della 
proposta formativa 

Assoluta 
Completa 
Sostanziale 
Parziale 
Saltuaria 
Inadeguata 
Assente o quasi 

6 
5 
4 
3 
2 
1 
0 

TOTALE MAX 
PUNTEGGIO 

 24 

 

 
Art. 5 Domanda di partecipazione 

 
Gli interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione, 

A. Domanda secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente bando (all.1); 
B. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all.2); 
C. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo; 
D. Proposta formativa – (solo per gli esperti formatori) 
E. Informativa sulla privacy(all.3); 
F. Copia di un documento di identità in corso di validità; 

entro e non oltre le ore 12.00 del 19/07/2024, esclusivamente mediante PEC/mail ordinaria 
rispettivamente agli indirizzi pgic840009@pec.istruzione.it o pgic840009@istruzione.it, inserendo come 
oggetto “Candidatura PON Scuola d’estate” 

 
Art. 6 Inammissibilità 
 
Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art.3 del presente 
avviso, la trasmissione di candidatura in modalità differente da quanto prescritto dall’art.5 del presente 
avviso, le domande prive di firma o presentate fuori termine. 

 
 
Art. 7 Formulazione graduatorie 
 
A seguito della scadenza dell’avviso Il Dirigente Scolastico nominerà e convocherà un’apposita 
commissione che procederà alla valutazione delle candidature ricevute e comparazione dei curricula 
presentati, secondo i parametri e i correlati punteggi specificati nella Scheda di Autovalutazione (Allegato 
n°2). 
Le graduatorie, affisse all’Albo e pubblicate sul sito www.istitutocomprensivoperugia12.edu.it, avranno 
valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico della scuola entro 5 
giorni dalla data di pubblicazione. 
Successivamente, la scuola provvederà ad informare il personale collocato in posizione utile nella 
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graduatoria di merito, in relazione alle esigenze organizzative dei corsi, e procederà all’assegnazione degli 
incarichi e dalla stipula dei contratti secondo le formule definite. 
L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto. 
In caso di parità di punteggio in graduatoria si darà precedenza al più giovane. 
Per la sola figura di esperto saranno accettate 

 
Art. 8 Incarichi e compensi 

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 
una sola domanda ritenuta valida per ogni modulo. 

• Per lo svolgimento dell’incarico di esperto, il costo orario sarà un costo “standard” di €70,00 
omnicomprensivi di tutti gli oneri.  

• Per lo svolgimento dell’incarico di tutor, il costo orario sarà un costo “standard” di €30,00 
omnicomprensivi di tutti gli oneri.  

Il numero di ore per ciascun modulo è specificato nella tabella di cui all’Allegato 1. 
Per l’attuazione del modulo formativo saranno conferiti incarichi per max. n. 2 esperti e 1 incarico da tutor. 
Nel caso in cui siano ritenute valide e collocate utilmente in graduatorie almeno 2 candidature per la figura 
di esperto, le ore di formazione ed il compenso complessivo per la realizzazione del modulo saranno 
suddivisi equamente fra i due esperti incaricati. 
 
Art. 9 Trattamento dati 

Ai sensi e per gli effetti degli art. 13-14 del Regolamento UE n. 679/16  i dati personali forniti dai candidati 
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 
Art. 10 Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente scolastico Dott.ssa Simona Ferretti Tel. 075 393320, e-mail 
pgic840009@ISTRUZIONE.it   e pec: pgic840009@pec.istruzione.it. 

 
Art. 11 Pubblicità del bando 
 

Il presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’albo, pubblicazione sul sito web dell’Istituto e 
con tutti i mezzi di diffusione a disposizione dell’Ente Scolastico. 
 
 

F.to Il Dirigente Scolastico  
Dott.ssa Simona Ferretti 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e 
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 



 
 

 
 
 

Allegato n° 1 – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
 
Oggetto:  Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 
A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi 
e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale 
Europeo Plus; 

 
 Domanda di partecipazione all’Avviso pubblico per il reclutamento di esperti formatori e 

tutor d’aula per la realizzazione di moduli formativi di recupero e potenziamento 
dell’Italiano L2 

Titolo Progetto: Sinergie in gioco: un viaggio multidisciplinare tra STEM, sport e parole; 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2024-5 – CUP I94D24000830007 
 

Il/La sottoscritto/a__________________________________________ codice fiscale_______________________ 

nato/ a__________________________ il _____________prov.____  e residente  in________________________ 

via___________________________________  cap_____________tel/cell_____________________________  E-

mail: ___________________________________________________________________________________     

CHIEDE di partecipare alla selezione di esperto prevista dall’Avviso in oggetto. 

Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici, dichiara 

(barrare): 

□ di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto 

□ di essere cittadino/a italiano/a 

□ di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare): ____________   

□ di godere dei diritti civili e politici 

□ di non aver riportato condanne penali 

□ di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a 

svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di 

selezione  

□ di non avere carichi penali pendenti 

□ di poter essere ammesso alla selezione in quanto Docente in servizio per l’A.S. 2023/24 presso I.C. Perugia 

12 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

Esprime la propria preferenza per le seguenti aree: 

 

Pref. 
TITOLO DEL MODULO Tipologia di Incarico 

Ore Modulo  Periodo di 
svolgimento 

 RECUPERO E 
POTENZIAMENTO 
DELL’ITALIANO 
COME L2 

Esperto Formatore 30 26/08/2024 – 
06/09/2024 

 RECUPERO E 
POTENZIAMENTO 
DELL’ITALIANO 
COME L2 

Tutor d’aula 30 26/08/2024 – 
06/09/2024 

 

 Allega: 

a. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all.2); 

b. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo; 

c. Informativa sulla privacy (all.3); 

d. Copia documento di identità in corso di validità. 

e. Proposta formativa (solo se candidato ad esperto formatore) 

 

Lì ___________________________  

FIRMA 

 

_______________________________________ 



 
 

 
 
 

Allegato n° 2 – SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE ESPERTO/TUTOR  
 
Titolo Progetto: Sinergie in gioco: un viaggio multidisciplinare tra STEM, sport e parole; 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2024-5 – CUP I94D24000830007 
 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________, considerati i criteri di selezione indicati nell’art. 4 
dell’Avviso, dichiara, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici, quanto segue: 
 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Punteggio 
assegnato 

dal 
candidato 

Punteggio assegnato al titolo di studio: 

Diploma ................................................................................... punti 2 

Laurea (voto < 105) .................................................................... punti 4 

Laurea (105 <=voto <= 110) ......................................................... punti 6 

Laurea con voto 110 e lode ............................................................ punti 8 

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ..................................... punti 10 
(si valuta solo il titolo di valore superiore) 

 

 
Max punti 

10 

 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del 
profilo per cui si candida 

2 punti cad. 

Max punti 
4 

 

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti  

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del 
profilo per cui si candida 4 punti cad., (max 1) 

4 punti  

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici  

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, attinenti la 
disciplina/argomenti richiesti 

(2 punti per ciascun corso) 

Max punti 
10 

 

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 
4 

 

Incarico di Animatore Digitale punti 2  

Incarico come componente del Team per l’innovazione punti 2  

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro  

Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in 
percorsi FSE 
/ FAS / POR /PNRR (2 punti per anno) 

Max punti 
10 

 

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR / PNRR (2 punti per 
anno) 

Max punti 
20 

 

Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR 
analoghi a quello per cui si candida 

2 punti per anno di attività 

Max punti 
20 

 

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON / PNRR 

2 punti per ogni attività 

Max punti 
10 

 

TOTALE PUNTEGGIO Max punti 
98 

 

 

Li _________________________       Firma 
 
 

          _____________________________________ 



 
 

 
 
 

Allegato n° 3 – informativa sulla privacy  

(per progetto FSE+ PON con Codice identificativo Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2024-5) 
 

Si informa che, presso l’ICS Perugia 12 di Ponte San Giovanni (PG), in qualità di Scuola 
assegnataria di Fondi relativi al progetto di cui al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo 
Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, 
FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025, Fondo Sociale Europeo Plus, 
 

in applicazione del Decreto Lgs 101/2018 che modifica il 196/03 in accoglimento del 
Regolamento UE 679/16, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e 
con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono 
custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. 
 

Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente scolastico Dott.ssa Simona Ferretti, quale 
Rappresentante Legale dell’Istituto. 
 

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla 
gestione dell’Istituzione scolastica. 
 

I dati in nessun caso vengono trasmessi a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto 
dell’interessato/a. 
 

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti 
definiti dagli articoli 13-14-15 del  Regolamento UE N. 679/16. 

 

Il sottoscritto  , ricevuta l’informativa di 
cui all’art. 13 del Regolamento UE N. 679/16, esprime il proprio consenso affinché i dati 
personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs per gli 
adempimenti connessi alla presente procedura. 

 
 
 
 
 
 

Lì_________________________          FIRMA 
 
         
         ____________________________________ 
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