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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE SPECIALISTICA
RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (R.S.P.P.)

TRA

Istituto Comprensivo Perugia 12 - Codice Fiscale 94180002130542, rappresentato legalmente dalla
Dirigente Scolastica Prof.ssa Simona Ferretti, nata a Foligno (PG) il 23/07/1964, codice fiscale

FRRSMN64L63D653X
E
la Ditta G.P.A. SERVIZI S.aS.,,
rappresentata dal Sig. Sbaragli G
N.
PREMESSO

Viste le disposizioni legislative in materia di sicurezza D.L.vo 9 aprile 2008/ n.81 art. 3z,
comma 6) ;

Visto il D.I. n. 44 del 01.02/2001;

Visto il D.Lgs 150/2009

Visto il D.Lgs 56/2017

Visto il Regolamento di Istituto

Visto il Bando per I'avviso di selezione per I’individuazione di un responsabile del servizio di
prevenzione e protezione Prot. n. 6665/V1.9 del 19/09/2017

Visto il verbale della Commissione Tecnica di Valutazione Prot. N. 7131/V1.9 del 04/10/2017
con la quale veniva nominato vincitore in quanto unico candidato a presentare 1'offerta
Considerato che I'incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura
specialistica e che nella scuola non sono presenti figure con le professionalita richieste,

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d’opera occasionale, di cui le premesse costituiscono parte integrante,
valevole esclusivamente dal 14/10/2017 al 13/10/2018 con decorrenza dal 14.10.2017 fino al 13.10.2018.

Art1l - oggetto dell'Incarico

L’incarico dovra comprendere i seguenti compiti e lo svolgimento delle seguenti attivita:
- Consulenza riguardante le caratteristiche dei luoghi di lavoro e dell'organizzazione del
personale;
- Redazione e /o modifica del documento di valutazione dei rischi;
- Redazione del piano di evacuazione



- Individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto
della normativa vigente
- Consulenza relativa alle misure di prevenzione e protezione da adottare;
- Consulenza relativa all'acquisizione dei dispositivi di protezione individuale;
- Consulenza rivolta alla formazione degli addetti alla gestione dell’emergenza;
- Consulenza riguardante la tenuta dei registri obbligatori e dei controlli periodici;
- Visita agli ambienti di lavoro almeno una volta all’anno e comunque quando si ravvisi la necessita
per eventi imprevisti
- Predisposizione della modulistica e assistenza nell’effettuazione delle prove di evacuazione e di
prevenzione dal terremoto e dall'incendio;
- Assistenza in caso d'ispezione da parte di organi di vigilanza e di controllo;
- Formazione per il personale.
- Obbligo di partecipazione a tutti gli incontri che si renderanno necessari per la realizzazione del
progetto

Le sedi scolastiche (edifici) oggetto delle prestazioni sopra elencate sono le seguenti:

PLESSI - | INDIRIZZO

Scuola secondaria 1° Grado “A. Volumnio” Sede legale | Via Cestellini - Ponte San Giovanni -
e Amministrativa ' PG

Edificio scuola Primaria “La Fonte” Pieve di Campo

Edificio Scuola Primaria “G. Tei” Loc. Balanzano

Edificio Scuola Primaria “G. Mazzini” Via Giacanelli Ponte san Giovanni
Edificio Scuola Infanzia “La Fonte” Pieve di Campo

Edificio Scuola Infanzia ”Fantasia” Loc. Balanzano

Edificio Scuola Infanzia “Peter Pan” Via della Scuola P.S. Giovanni-PG
Edificio Scuola Infanzia “Le Margherite” Via Cestellini P.S. Giovanni - PG

Art 2 - durata dell’incarico
L’incarico avra durata di 12 mesi con decorrenza 14.10.2017 al 13.10.2018

Art.3- compenso

Il compenso per lo svolgimento degli incarichi suddetti viene quantificato in € 1.000,00 (euromille) +
IVA €. 220,00 per una spesa complessiva di €. 1.220,00 che verra corrisposto previa verifica degli atti
prodotti inerenti i punti di cui all’art. 1 del presente Contratto e alla presentazione di fattura
elettronica a norma di legge.

Perugia, 14.10.2017

o ~.. 11 Dirige colastico
/f 2o Dotl ssa Sheigipa Ferretti
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

E-mail pec
Nazionalita
Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

&

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Pagina 1 - Curriculum vitae di
SBARAGLI Geom. Gabriele

SBARAGLI GABRIELE

b~ b~

SETTEMBRE 2016 - AGOSTO 2017

Il Circolo, Il Circolo, Istituto Comprensivo Perugia 1, Istituto Comprensivo Perugia 5, Istituto
Comprensivo Perugia 6, Istituto Comprensivo Perugia 7, Istituto Comprensivo Perugia 8, Istituto
Comprensivo Perugia 9, Istituto Comprensivo Perugia 11, Istituto Comprensivo Perugia 12,
Istituto Comprensivo Perugia 13 Istituto Comprensivo Perugia 14, Istituto Comprensivo Perugia
15, Istituto Comprensivo “P. Vannucci®, Fondazione Accademia Belle Arti “Pietro Vannucci”,
Istituto Professionale di Stato servizi per 'enogastronomia e ospitalita alberghiera - servizi
commerciali - Assisi, Istituto Statale di Istruzione Superiore “I. Calvino”, Istituto Comprensivo
Statale “D. Birago”, Istituto Comprensivo di Piegaro, Liceo Scientifico “G. Alessi”, CPIA 1
Perugia, Istituto di Istruzione Superiore “Cavour-Marconi-Pascal”, Istituto Comprensivo
Valfabbrica.

Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado e 2° grado, istituti superiori)

Incarico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

Istituto Comprensivo Perugia 1, Istituto di Istruzione Superiore “Cavour-Marconi-Pascal”, Liceo
Scientifico “G. Alessi”, Istituto di Istruzione Superiore “Calvino”, Istituto Omnicomprensivo
“‘Mazzini” Magione, Istituto Comprensivo Perugia 11, Istituto Comprensivo Perugia 15, Istituto
Comprensivo Perugia 9, Istituto Comprensivo Perugia 13, Istituto Comprensivo Perugia 6.

Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado e 2° grado, istituti superiori)
Formatore corsi di “salute e sicurezza sul Lavore” - Accordo Stato Regioni 2011

Formazione generale (4 ore) + Formazione specifica (8 ore) - Formazione addetti lotta
antincendio rischio basso e medio.

SETTEMBRE 2015 - AGOSTO 2016

Il Circolo, Il Circolo, Istituto Comprensivo Perugia 1, Istituto Comprensivo Perugia 5, Istituto
Comprensiva Perugia 6, Istituto Comprensivo Perugia 7, Istituto Comprensivo Perugia 8, Istituto



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

&

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

&
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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Comprensivo Perugia 9, Istituto Comprensivo Perugia 11, Istituto Comprensivo Perugia 12,
Istituto Comprensivo Perugia 13 Istituto Comprensivo Perugia 14, Istituto Comprensivo Perugia
15, Istituto Comprensivo "P. Vannucci”, Istituto Omnicomprensivo “Mazzini” Magione,
Fondazione Accademia Belle Arti “Pietro Vannucci”, Istituto Professionale di Stato servizi per
I'enogastronomia e ospitalita alberghiera — servizi commerciali — Assisi, Istituto Statale di
Istruzione Superiore “I. Calvino”, Istituto Comprensivo Statale “D. Birago”, Istituto Comprensivo
di Piegaro, Liceo Scientifico “G. Alessi”, CPIA 1 Perugia, Istituto di Istruzione Superiore “Cavour-
Marconi-Pascal’

Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado e 2° grado, istituti superiori)
Incarico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

Valutazione dei Rischi sui luoghi di lavoro, elaborazione/aggiomamento DVR e Piano di
Emergenza, supporto alle organizzazioni scolastiche nella gestione della sicurezza.

Istituto Comprensivo Perugia 1, Istituto di Istruzione Superiore “Cavour-Marconi-Pascal’, Liceo
Scientifico "G. Alessi”, Istituto di Istruzione Superiore “Calvino”.

Istruzione (scucla dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado e 2° grado, istituti superiori)
Formatore corsi di “salute e sicurezza sul Lavoro” — Accordo Stato Regioni 2011
Formazione generale (4 ore) + Formazione specifica (8 ore)

SETTEMBRE 2014 - AGOSTO 2015

I Circolo, Il Circolo, Istituto Comprensivo Perugia 1, Istituto Comprensivo Perugia 5, Istituto
Comprensivo Perugia 6, Istituto Comprensivo Perugia 7, Istituto Comprensivo Perugia 9, Istituto
Comprensivo Perugia 11, Istituto Comprensivo Perugia 12, , Istituto Comprensivo Perugia 13,
Istituto Comprensivo Perugia 14, Istituto Comprensivo Perugia 15, Istituto Comprensivo ‘P.
Vannucci”, Istituto Omnicomprensivo “Mazzini”, Fondazione Accademia Belle Arti “Pietro
Vannucci®, Istituto Professionale di Stato servizi per l'encgastronomia e ospitalita alberghiera -
senvizi commerciali — Assisi, Istituto Statale di Istruzione Superiore ‘I. Calving”, Istituto
Comprensivo Statale “D. Birago”, Istituto Comprensivo di Piegaro, Ufficio Scolastico Regionale
per 'Umbria (sede di Perugia).

Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado e 2° grado, istituti superiori)
Incarico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

Valutazione dei Rischi sui luoghi di lavoro, elaborazione/aggiomamento DVR e Piano di
Emergenza, supporto alle organizzazioni scolastiche nella gestione della sicurezza.

I Circolo, Il Circolo, Istituto Comprensivo Perugia 1, Istituto Comprensivo Perugia 5, Istituto
Comprensivo Perugia 6, Istituto Comprensivo Perugia 7, Istituto Comprensivo Perugia 9, Istituto
Comprensivo Perugia 11, Istituto Comprensivo “P. Vannucci®, Istituto Omnicomprensivo
“Mazzini®, Istituto Professionale di Stato servizi per I'enogastronomia e ospitalita alberghiera —
servizi commerciali — Assisi, Istituto Statale di Istruzione Superiore “I. Calvino”, Istituto
Comprensivo Statale “D. Birago”, Ufficic Scolastico Regionale per I'Umbria (sede di Perugia).
Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado e 2° grado, isfituti superiori)
Formatore corsi di “salute e sicurezza sul Lavoro” — Accordo Stato Regioni 2011

Formazione generale (4 ore) + Formazione specifica (8 ore)
SETTEMBRE 2013 - AGOSTO 2014

I Circolo, Il Circolo, IV Circolo, VII Circalo, VIII Circolo, X Circolo, XI Circolo, Istituto
Comprensivo “P. Vannucgi”, Istituto Omnicomprensivo “Mazzini*, Scucla Secondaria di 1°grado
“G. Pascol”, Scuola Secondaria di 1°grado “Bonazzi Lilli*, Scuola Secondaria di 1°grado “M.
Grecchi®, Fondazione Accademia Belle Arti “Pietro Vannucci”, Istituto Professionale di Stato
servizi per l'enogastronomia e ospitalita alberghiera - servizi commerciali — Assisi, Istituto
Statale di Istruzione Superiore “I. Calving”, Istituto di Istruzione superiore “Cavour-Marconi-
Pascal”, Istituto Comprensivo Statale “D. Birago®, Scuola Secondaria di 1°grado “Carducci
Purgotti®, Scuola Secondaria di 1°grade “Da Vinci Colomba”, Istituto Comprensivo di Piegaro.

Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado, istituti superiori)
Incarico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione



* Principali mansioni e responsabilita

&
* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
&

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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Valutazione dei Rischi sui luoghi di lavoro, elaborazione/aggiomamento DVR e Piano di
Emergenza, supparto alle organizzazioni scolastiche nella gestione della sicurezza.

IV Circolo, X Circolo, Istituto di Istruzione superiore “Cavour-Marconi-Pascal’, Istituto Statale
d'Arte “Bernardini di Betto”, Scuola Secondaria di 1°grado “Mastro Giorgio - Nelli”, Scuola
Secondaria di 1°grado “Bonazzi Lilli*, Scuola Secondaria di 1°grado “G. Pascoali”, Scuola
Secondaria di 1°grado “M. Grecchi”, Il Circolo, Il Circolo.

Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado, istituti superiori)

Formatore corsi di “salute e sicurezza sul Lavoro” — Accordo Stato Regioni 2011

Formazione generale (4 ore) + Formazione specifica (8 ore)

SETTEMBRE 2012 - AGOSTO 2013

I Circolo, Il Circolo, IV Circolo, V Circolo, VII Circolo, VI Circolo, X Circolo, XI Circolo, Istituto
Comprensivo ‘P. Vannucei”, Istituto Omnicomprensivo “Mazzini®, Scuola Secondaria di 1°grado
“G. Pascoli®, Scuola Secondaria di 1°grado “Bonazzi Lilli", Scuola Secondaria di 1°grado “M.
Grecchi®, Fondazione Accademia Belle Arti “Pietro Vannucci®, Istituto Professionale di Stato
servizi per I'enogastronomia e ospitalita alberghiera — servizi commerciali — Assisi, Istituto
Statale di Istruzione Superiore “I. Calvino”, Istituto di Istruzione superiore “Cavour-Marconi-
Pascal’, Istituto Comprensivo Statale “D. Birago”, Istituto Comprensivo di Piegaro.

Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado, istituti superior)

Incarico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

Valutazione dei Rischi sui luoghi di lavoro, elaborazione/aggiomamento DVR e Piano di
Emergenza, supporto alle organizzazioni scolastiche nella gestione della sicurezza.

VII Circolo, Istituto Professionale di Stato servizi per I'enogastronomia e ospitalita alberghiera —
servizi commerciali — Assisi, |.P.S.1.A. Piscille, Istituto Superiore Pascal, Istituto Comprensivo
Statale “D. Birago”, Secondaria di 1°grado “Carducci”, Secondaria di 1°grado di Castel del
Piano, Istituto Comprensivo di Piegaro, Istituto Comprensivo “P. Vannucci”.

Istruzione (scuola dellinfanzia, primaria, secondaria di 1°grado, istituti superior)

Formatore corsi di “salute e sicurezza sul Lavora” (Attestato valido per la prima specifica dei
criteri dal 2 al 6 dal DM 6 marzo 2013)

Formazione generale (4 ore) + Formazione specifica (8 ore)

SETTEMBRE 2011 - AGOSTO 2012

|I Circolo, IIl Circolo, IV Circolo, VI Circolo, VII Circolo, VIII Circolo, X Circolo, X1 Circolo, Istituto
Comprensive “P. Vannuccl”, Istituto Omnicomprensivo “Mazzini”, Scucla Secondaria di 1°grado
“Bonazzi Lilli", Scuola Secondaria di 1°grado “M. Grecchi”, Fondazione Accademia Belle Arti
“Pietro Vannucci”, Istituto Professionale di Stato servizi per 'enogastronomia e ospitalita
alberghiera — servizi commerciali — Assisi, Istituto Statale di Istruzione Superiore “I. Calving”,
IPSIA, Istituto Comprensivo di Piegaro.

Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado, istituti superiori)

Incarico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

SETTEMBRE 2010 - AGOSTO 2011

I Circolo, Il Circolo, IV Circolo, VI Circolo, VII Circolo, VIl Circolo, X Circolo, XI Circolo, Istituto
Comprensivo “P. Vannucci®, Istituto Omnicomprensivo “Mazzini®, Scuola Secondaria di 1°grado
“Bonazzi Lilli", Scuola Secondaria di 1°grado “M. Grecchi’, Fondazione Accademia Belle Arti
‘Pietro Vannucci®, Istituto Statale di Istruzione Superiore “I. Calvino”, IPSIA, Istituto Comprensivi
di Castiglion del Lago.

Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado, istituti superiori)

Incarico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Pagina 4 - Curriculum vitae di
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SETTEMBRE 2009 - AGOSTO 2010

Il Circolo, I Circolo, IV Circolo, VI Circolo, VII Circolo, VIII Circolo, X Circolo, XI Circolo, Istituto
Omnicomprensivo “Mazzini”, Scuola Secondaria di 1°grado “Bonazzi Lilli", Fondazione
Accademia Belle Arti “Piefro Vannucdi®, Istituto Statale di Istruzione Superiore “I. Calvino”,
IPSIA.

Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado, istituti superiori)
Incarico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

SETTEMBRE 2008 - AGOSTO 2009

|I Circolo, Il Circolo, IV Circolo, VI Circolo, VII Circolo, VIII Circolo, IX Circolo, X Circolo, XI
Circolo, Istituto Omnicomprensivo "Mazzini”, Scuola Secondaria di 1°grado “Bonazzi Lilli",
Fondazione Accademia Belle Arti “Pietro Vannucci.

Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado, istituti superiori)
Incarico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

SETTEMBRE 2000 - AGOSTO 2008
[ Circolo, Il Circolo, IV Circolo, VI Circolo, VII Circolo, VIII Circolo, IX Circolo, X Circolo, Xl
Circolo.

Istruzione (scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado, istituti superiori)
Incarico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

1988 - 2007
COMUNE DI PERUGIA

Amministrazione Pubblica
Incarico Professionale Geometra — Responsabile sicurezza, antincendio

1976 - 1988
IMPRESA ICES (costruzioni stradali) e LOCCHI ADRIANO {costruzioni edili)

Imprese edili
Incarico professionale

1971 -1976
IMPRESA MILLUCCI

Impresa edile
Incarico Professionale

MARZO 2014

“Vulnerabilita Mentale: Gestione del Soccorso e Misure di Prevenzione Incendi.”



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Approfondimento delle criticita del soccorso e della sicurezza tecnica in presenza di persone
colpite da malattie, compromettenti I'abilitd cognitiva/motoria del soggetto.

Seminario di aggiornamento Gestione Emergenza.

NOVEMEBRE 2013

Corso di formazione per formatori (valido per la prima specifica dei criteri dal 2 al 6 del DM 6
marzo 2013).

Rischio, danno, protezione, prevenzione, organizzazione della prevenzione aziendale, diritti
doveri dei soggetti aziendali, ambienti di lavoro & i rischi connessi all'attivita lavorativa.

Qualifica dei formatori SSL

OTTOBRE 2013

Corso di aggiomamento in materia di prevenzione incendi (DM. 5 agosto 2011, art 3)
Collegamenti tra D.Lgs. 81/08 e norme di prevenzione incendi.

Macro settori 3, 4, 8, 9.
Aggiornamento prevenzione incendi.

GENNAIO 2013

Corso di aggiomamento in materia di prevenzione incendi (DM. 5 agosto 2011, art 3)
“Fire safety engineering”

Macro settori 3, 4, 8, 9.
Aggiornamento prevenzione incendi.

GENNAIO 2011

Corso: “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” -

Valutazione dei rischi, gestione emergenza, organizzazione della prevenzione aziendale, misure
di prevenzione e protezione, rischi per la salute, per la sicurezza e trasversali-organizzativi,
obblighi dei componenti del SPP, etc.

Qualifica R.S.P.P. - Modulo B — Macro settore 8

NOVEMBRE 2009

Addetto alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze (rischio basso).

Il corso ha sviluppato tutti gli argomenti previsti nell'art. 46 D.Lgs. 81/2008 seguendo quanto
indicato nel D.M. del 10 marzo 1998 art. 7 IX punto 9.4

Addetto alla prevenzione incendi (rischio basso)
FEBBRAIO 2008

Corso “Il nuovo Responsabile del Servizio di Prevenzione e Proteziong”

Corso di specializzazione su prevenzione e protezione dai rischi, anche in natura ergonomica e
psico-sociale, di organizzazione e gestione delle attivita tecnico-amministrative e di tecniche di
comunicazione in azienda e di relazioni sindacali, in attuazione dell’art. 8 bis, comma 4 del d.
lgs. 626/94.



+ Qualifica conseguita Qualifica di R.S.P.P. - Modulo C

* Date (da - a) 1978

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Iscrizione Albo Ministeriale Prevenzione Incendi
o formazione
* Principali materie / abilita Addetto Prevenzione Incendi

professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

+ Date (da - a) 1970

+* Nome e tipo di istituto di istruzione Iscrizione Albo
o formazione
+ Principali materie / abilita Iscrizione all’Albo Collegio Geometri e Geometri Laureati — Provincia di Perugia

professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

+ Date (da - a) 1969

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Tecnico per Geometri (PG)
o formazione
+ Principali materie / abilita Diploma di Geometra
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Diploma

+ Livello nella classifica nazionale
(se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE I mio campo di applicazione é la progettazione e direzione dei lavori di fabbricati
PERSONAL| [|di diversa destinazione, la redazione di qualsiasi rilievo topografico, frazionamenti,
Acquisite nel corso della vita e della accatastamenti, piani particellari e quotati, la redazione di perizie di stima, contabilita
cariera ma non necessariamente  |d€l lavori, perizie tecniche sia di parte che nella qualita di C.T.U. , prevenzione
riconosciute da certificati e diplomi  [incendi.
ufficiali.  [Negli ultimi venti anni mi sono specializzato nella sicurezza nei luoghi di lavoro, nella
valutazione dei rischi per la salute, la sicurezza e trasversali-organizzativi, nella
organizzazione della prevenzione aziendale, riuscendo ad evidenziare le misure di
miglioramento adatte alle diverse situazioni.

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA

INGLESE
+ Capacita di lettura elementare]
+ Capacita di scrittura elementare
+ Capacita di espressione orale elementare

CAPACITA E COMPETENZE SONO IN GRADO DI COMUNICARE IN MODO CHIARO E PRECISO, RISPONDENDO ALLE SPECIFICHE
RELAZIONAL| RICHIESTE DELLA COMMITTENZA GRAZIE ALL'ATTIVITA DI RELAZIONE ACQUISITA NELLE DIVERSE

Vivere e lavorare con altre persone, in ESPERIENZE MATURATE SIA NELL IMPIEGO PUBBLICO E NELLA CARRIERA PROFESSIONALE.

ambiente mutticufturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE SONO IN GRADO DI ORGANIZZARE AL MEGLIO IL MIO LAVORO DATA L'ESPERIENZA PLURIENNALE
MATURATA DALL’ATTIVITA DA LIBERO PROFESSIONISTA
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ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivité di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinan, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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V/ALUTAZIONE RISCHI LUOGHI DI LAVORO, GESTIONE EMERGENZE, REDAZIONE DVR-PIANO DI
EMERGENZA, FORMATORE PER | LAVORATORI E ADDETTI ANTINCENDIO, COMUNICAZIONE ENTI PUBBLICI.

COMPETENZE TECNICHE RELATIVE ALLA PROFESSIONE.

PATENTE B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]



